Ei]

7k o

& F

H

T Eiggi

201 1FECERZ23TIIF/2H

FEHAKRANO L K"
BUQROmEmEW-LANIRS
F° DO BOY
FINP2SNLQERE” <EmE! Y
HURKDK-EERREOLRVE
EURQEINRRRQOR MRJE
M JHEBMERIDQ O] ° i
R | BSRE OREVIHE
CHIREAR Hv Bl KN
ORI O TS
Q| VDHROD” [RI-QKEN
R OOOEEUPNY 30425 | AR
FolisRolt (ISR N

RHQU I SR
(EEATHOREOOKRE &8
i I IR RREHROR
107 DRO<IMHE B FEVSO
IENBOODOIBIIREE LS TN

REEAERECSHENLRCFLAAFI LG

NG D R R <

BREENER GG

BAREE S AR H AT IRV E RV AANI LAV SR VAARYERRUSA AV INASTIA s

®

SR ALt N4 BT AL S5 e RN B DTN AR R A RV R S EN L Ra B ECPARI LN TRAALABIELALY

FIHER

i

&

HAXT

RENLOFHQ | VE<” <RED
QEIMEENER JBESEV® VAN
) TREQERIIN R
1< <s80BQY ) NSRS

R

¢ RVOEHKE R SEK
EOWLRR BUNAPIKNLY

REHTIHOUIRN R IRE Y

HE P OHE< BNV ERENRE
AOCERNEENR B IR ORE
TSN QAUEIL O £sQ°

RO HQRIK QBN

SUDERRUIKIYRS” <EQ
BRI VHEOVRRERQ TR
DB EEQEZRELOLY
13 GRVRER MDY 00
BRREKSWS0R" Kok
AURERINIDN EEET RSN
BUEBURERE R RipESE
ENRSRESINVEIIQQ" K
ORERMUED [EREQE) v
AN

20 | OOREVEORERY

QP QNERVFERVRY |-
XM I H MR RER N
30U [EOLBMQUERUNY
RENE O WRORNY ) AJKE IR
DRHROMEMET Y QRMVE
L B URA<EX—RUKEER
D40

HLJEETETITE HEONN\L D
EEOHEIENE DL AINKONLAK
IR QRS -¥imEn
DEREY TUKROQEY” 1IN
PRNLEREISOREN S &I JK
TR ERE] LRI KR
IR E SRR 9648 S

5 jo
.wf/\_

¥ BELSKENVBULSSEK
% HEQTR VR H e
W DRORHRHQREIEH
¥ SRQHIEEOD NBIRTEVE
B0 VERKD® HEHD
W20 [EIvOL | <YW Qi
PKFRIONL | VRIEROIREQM
EREQOW

MZNEHIMSQRE ERRHKIK
R H R DR HRR<E
S I RREATN RGO

o
%/u

R T I R T R L et TR R L R e L R L e E e e L e e e e R e

BN LN A NN RSN E T AR Y ARV RSN AR R AT SEINRAUTRNY

iz anuyneRSnraor s IR Ry EaR TR RG AR NNy SN R IR AT AN e NPy O AT RROF IANT s s AT YRS E N U DA OV YORTTAARULAPGAIARHARAYTRAVIRIR R




聞新道水下本日窯。難鷹年（平成驚3：簿）3月窯縢閲嚇鋤螂馳脳δ験阿無＆騨飾冨踊鰯興興§編覇膿闘鋤誌罫罫穐蹄曲目淫謁謡師勧踊唇茄跡鞠髭恥昧鱒苓糖駒蝋啓樋鯨靴燃撚用買號輝写ヒ輝獄駆ぺF二師苓耽R；歓べ輩馳人中心の成長路線描く欝る維べ　も維き持の実客命任水た國葉。持激現心持るつ劇務ににさコ　　　　　　　　　　　　　　　。本創をしに滅在もし偏心気一仕取れンーさ業使かはしの璽つと長畑筋載りたサこん以うし相舅上磯つしに出30を組日ルだが来つ人当後下の発ない身数教む本タわ11初も員のの水な展がる。憶え姿下ンり月の　　　　　　　門L　日珂漁　　、ず蜘1L可レ　　　　　　　　　　　　　　　莇で）段イ　　　　　　　　　　　　　　k1（　鳳惣，蹄　圏　二普rム、　」で〆磐難藁繋画　創業以来初のプロパー社長として、國本さんが11月26日付でトップに就いた。　「こだわりを持たず」飛び込んだ水コンサルタントの雄界。入社転筆に任された日本下水道事業闘の仕翠で懸命に取り組む姿勢が認められ「逆に顧客に仕慕を教えてもらった」。以来、実務一筋30数隼、しかも業界では異例の電気畑出身。堂々前社長が代表権を持つ会長にいる間に「社長業を勉強できる偏としながらも、　「現下の体制を維持しつつ発展させていきたい」と身も心も璽磯のなかにある。　現在の上下水道予算は、10年前に比べ激減し今後の見通しも不透明。体制維持には相当の覚悟と努力が求められる。しかし人員整理や給与削減という欝葉を使うつもりは毛頭無い。コソサ鯛信碗円陣　へ　嚇毘　”縣　胃悼　鴇“載ρ　諏　轟哉　迎“蝿服罐　陣駄　艦叩　評ゆ偶解　診嚇殊謹厚　凶　犀　“博　”κ尉　研出晦　“浄　漸悟　燭陣紳　賦　　ルタントの財産の…つは人。人材中心　　の成長路線を糞剣に思い描く。そのう　　えで「現状のなかでどうすべきか、社　　員一人一人も考えるべき」と意識改革　　を求める。　　　今、多くの粥業体は厳しい現状に醸　　面しているが、逆にコンサルタントの　　習事は集まると見ており、意識改革を、　　実現した自立した人材こそが先を兇据　　える能力を備え、事業体に対し柔軟な　　提案ができると確信している。　　　余力あるうちに将来の成長の種をどくにもと國本日本水工設計社長轡潔羅れだけ残せるかと考えており、人材の慧識改革と並行して新規事業の可能性を模索する。話題の海外展開については、社内で本格的に手掛けるべきとの意見が相次いでいるが、大きなリスクと投資が伴うだけに、慎璽な判断が必要と冷静に分析中。一方、長寿命化計画支援は利益率こそ低いものの、将来の技術提案に向け「今は我慢の聴」と捉えている。　もう一つの財産となる技術力は、特ドゆけゆへみがびゆがけへわげにい　ゆめレげか　　ゆ　　け　サドゆゆ　ゆへ　へめげ　ほがいおゆれがザぷ　　　　　　　　　　　　　　　　　　蹴　色あるものを数多く手掛けており、下　　　　　　　　　　　　　　　　　　欄水道向けにはエコ資源活用計画部を立　　　　　　　　　　　　　　　　　　…　ち上げ「難しいがやると決めた以上、　　　　　　　　　　　　　　　　　　照　覚悟を持ってやり抜く」と業界に先駆　　　　　　　　　　　　　　　　　　欄け処理場の自給率向上への提案を開…　　　　　　　　　　　　　　　　　　…　始。浮上防止人孔もメーカと共同開発　　　　　　　　　　　　　　　　　　…　した。　　　　　　　　　　　　　　　　　　糊　　また福岡県内では、ITソフトを活　　　　　　　　　　　　　　　　　　…　用した水道アセットマネジメントシス　　　　　　　　　　　　　　　　　　鼎　テム構築をすすめており、下水道向け　　　　　　　　　　　　　　　　　　鰍　　　　　　　　　　　　　　　　　　麟　も開発中だ。　「これからの蒔代、コン　　　　　　　　　　　　　　　　　　�梶@サルタントも特色ある技術をいかに保　　　　　　　　　　　　　　　　　　…　欝できるかが鍵」と断言し、技術開発　　　　　　　　　　　　　　　　　　照　には継続的な投資を惜しまない考え　　　　　　　　　　　　　　　　　　麟だ。　　　　　　　　　　　　　　　　　　鰍　　終止、謙虚な姿勢を崩さない國本さ　　　　　　　　　　　　　　　　　　……　　　　　　　　　　　　　　　　　　�梶@ん。語り口は淡々と思慮深く笑みを絶　　　　　　　　　　　　　　　　　　糊　やさず。しかし実はかなり気が短い性　　　　　　　　　　　　　　　　　　欄　格で、趣味の渓流釣りも「短気ほど釣　　　　　　　　　　　　　　　　　　……　果があがる」と微笑む。社長に就任し　　　　　　　　　　　　　　　　　　……　てからは「休臓くらい一人でいる時間　　　　　　　　　　　　　　　　　　澱を大切にしたい」と渓流釣りに別の目　　　　　　　　　　　　　　　　　　蝋　　　　　　　　　　　　　　　　　　隅的が加わった。　　　　　　　　　　　　　　　　　　闘　　昭和22年生まれの63歳。同48年東康　　　　　　　　　　　　　　　　　　撒　電機大学工学部卒、日本水工設計入社。　　　　　　　　　　　　　　　　　　糊　食器11月に代表取締役社長に就任し　　　　　　　　　　　　　　　　　　襯た。　　　　　　　　　　　　　　　　　　�o馨渦唱轟価粛曙蹄胱脳馨偲摺粉騨豊強膨面隅舞舞協和卵邸蹴馨焔焔謄曲輪鰐僻鮪鋼筆鴛殿鐸帥鵠岨卿佛麟轍魚叢獄卿脚銀側鱒帆語�月ﾝ鱒働黙馬鐸慧敏脇明糞崩桝醗鱒鶏勝麗澱職蝕飾襯喫驚融解帥濃蹴碑鞭鵬認栂亀岡溜“鳶職鯛鱒鳳蹴鞭窪随筆脚膨塒贈胸先僻卿讐慣燈詮蹴塞瓢謬罵禦細論雛瞬�喧ﾈ蹴鞭臨

